Mach es konkret

MACH es Konkret ist
z Prozesscoaching \
fiir beruflichen Erfolg und Zufriedenheit,
fiir Positionierung und Sichtbarkeit

von pidagogischen Fachkriften an Schulen,
fiir Teams und Schulen

- Profilcoaching
- Teamentwicklung
- Schulentwicklung

. Infos und Kontakt unter: 030-25 09 59 69 4
www.mach-es-konkret.de /

-MACH es konkret“
Ist eine Dienstleistung von L.EWALTER-Pro-
zesscoaching: Dipl.-Psych., systemische Supervisorin,
HR-und Changemanagement-Beraterin.

Ihr Kerngeschitft ist das Unterrichten. Mein Kernge-
schift ist die Gestaltung von Prozessen, die Sie
sprachlich und handeind auf den Punkt bringen. Fiir
mehr heruflichen Erfolg. Fiir mehr personliche Authen-
tizitat. Fiir eine erfolgreiche Schule.

In Schulverwaltung und Politik werden Erwartungen
formuliert, die vor Ort umgesetzt werden sollen. Mehr
Teamarheit, mehr Lernen (statt Lehren), mehr Binnen-
differenzierung, mehr Inklusion. Die Umsetzung soll
dabei moglichst kostenneutral und mit nur 100%-igen
Lehrkriiftedeckung erfolgen. Das schafft Stress, Unsi-
cherheit, Frust und Unzufriedenheit hei allen, die mit
Schule zu tun hahen.

~Macheskonkret“will Sie und Ihre Schule unterstiitzen,
so dass die angestofienen Reformbemiihungen gelin-
gen und zum Wohle aller Beteiligten vor Ort beitragen.
Dafiir braucht es eine gelingende Kommunikation und
Kooperation, von allen getragene Verinderungen vor
Ort, konkrete und sichthare Lehrer_innen-Personlich-
keiten sowie die Anerkennung der kieinen und grofien

Zunéchst stelle ich mich und mein Netzwerk mit
unserem Leistungsspektrum in einer Lehrer- oder
Schulkonferenz vor.

Wir hieten Ihnen je nach Auftrag fiir sich und Ihre Schule
Verinderung, Klirung und Bewahrung. Was fiir Sie und
Ihre Schule derzeit am Niitzlichsten ist hestimmen Sie in
der Auftragsklirung:

Verinderung des Systems Schule [, Was wollen wir verén-
dern und dadurch verhessern2“): Wir bieten eine alltags-
taugliche praktische Umsetzung durch Prozessheratung
und Organisationsentwicklung, Videografie und Tandem-
projekte, Coaching und Supervision der Regelkréfte

Kldrung des Systems Schule (,Wo stehen wir und wo wol-
len wir hin?“): Wir machen Organisationsaufstellungen
und Audiorealisationen fiir die Innen- und AuBenwahr-
nehmung der Schule

Bewahrung von Erfolgen und Erfolgsgeschichten: Wir
hegleiten Ihre Schreib-, Lese- und Audioprojekte durch
Storytelling, Produktion von Audioheitrigen, Schulradio-

Projekt, Snrechen und Moderieren

Lassen Sie sich sprachlich und handelnd auf den Punkt
bringen. Dann sind Sie konkret, wissen um ihre profes-
sionelle Haltung, was der néichste Schrittist, sind klar,
authentisch und sprachlich iiberzeugend.



