Seit 2002 bin ich als Beraterin und seit 2005 als Su-
pervisorin und Coach
téitig. Als mobile
Beraterin hahe ich
an Grundschulen
inBerlin Schul-
leitungscoaching,
Personlichkeits-
und Teamentwick-
lung, Unterrichtsprojekte,
Video-Praxis-Begleitung, Entwicklungswerkstatt
“Arheitsgestaltung” sowie als freie Beraterin Kommu-
nikationstrainings durchgefiihrt und kollegiale Bera-
tung initiiert. Als Dozentin an Berufsfachschulen ver-
fiige ich auBerdem selbst iiher Unterrichtserfahrung.

Studium der Diplom-Psychologie an der FU Berlin

Aushildung zur systemischen Supervisorin und Or-
ganisationsheraterin am Institut fiir systemische
Therapie und Beratung in Berlin nach den Richtlinien
der Systemischen Gesellschaft

Aushildung zur Systemauistellerin mit Fokus auf Selb-
stintegration .

Erfahrung als Dyskalkulie-Therapeutin

und heschaftige miciNseute zu end mit Spfache,
Sprechen und Audioredi{sationey:

Inre |nesWa|t3 /

Den 3-Schritt ,.Bewahrung®, .. Entwicklung“, ,Verinderung“ auf den Punkt gebracht

Es ist unser Anliegen Sie und Ihre Schule in der schu-
lischen Entwicklung zu hegleiten. Dafiir biete ich
Ihnen Beratung sowie Methoden zur Reflexion und zu
Kommunikation und Kooperation an. Institutionelle
und individuelle Entwicklung wirken dabei aufein-
ander und hedingen sich gegenseitig. Zu entscheiden
was wer wovon, wieviel und auf welcher Systemehene
(Schule, Fiihrung, Team, Unterricht, Schiiler] ist Teil
der gemeinsamen Prozessarheit. Inmer aher geht es
letztlich um schulischen Erfolg, Umsetzharkeit und
Hilfe zur Selbsthilfe.

Wir gestalten den Prozess so, dass realistische Lo-
sungen sichtbar und umgesetzt werden konnen.

Systemaufstellungen sind ein effizientes und effek-
tives Werkzeug, um Systeme selhst zu Wort kom-
men zu lassen und zu verstehen was auf das System
Schule wirkt.

Hier kommen Informationen ans Licht, die bis dahin
im System nicht klar sind, die dennoch wirken und
wirksam sind. Darum ist es sinnvoll, Systemautstel-
n als Analyseinstrument einzusetzen.

So wird auf den Punkt gebracht, was ansteht und
welche Themenfelder zu hearheiten sind.

Bringen Sie selhst ihre Geschichten und Geschichte
hirbar auf den Punkt. Das ist auch als Schiiler_innen-
projekt durchfiihrbar. Ich unterstiitze Sie dabei his
sich die Audioheitrige horen lassen konnen.

Auch Sprechtraining, Lesen und Vorlesen, Schreihen
sowie Aufnahme- und Schnitttechnik gehidren dazu.

Auch ein Schulradio kann dabei entstehen.
Das ist Schule auf den Punkt gehracht.

Die Featuregrafie hewahrt Geschichte(n) und halt
hisherige Entwicklungen horbar fest. AuBerdem wird
durch Kontextualisierung erreicht, dass dem System
hisher nicht hewusst Gewusstes zugéng-lich gemacht
wird.

Das Produkt kann sich hiren lassen. Es bringt Ihre
Wirklichkeit auf den Punkt.



